
经    济    学    院
2020届专科毕业环节管理办法
为加强我院毕业环节管理工作，保证我院专科毕业论文质量，根据学校关于毕业环节的有关规定及我院专科学生的实际情况，特制定本管理办法。

一、毕业论文准备阶段

2019年11月11日前，由各系对各专业学生进行毕业环节动员工作，并分配毕业论文指导教师。2019年12月31日以前，学生在毕业论文指导教师指导下完成开题。

    进入毕业环节的学生，须达到学校各阶段规定的学分要求（详见《2020届毕业生学业告知书》）；未达到学分要求的，不能进入毕业环节。

二、毕业实习阶段

    1.毕业实习时间：

    证券与期货专171，2周，2019年3月2日—3月15日

    国际经济与贸易专171，2周，2019年3月2日—3月15日

    2.学生必须在毕业环节要求的时间内到实习单位实习。

    3.毕业实习一般采用学生自主联系实习的方式。

    4.在实习期间不得违反实习单位的相关规定，如有实习单位鉴定不合格者，毕业实习成绩按不及格处理。

    5.在实习期间，每周至少主动与指导教师联系一次，将实习情况及时汇报给指导教师，并作好实习周记。

    6.返校时间：毕业实习结束后，学生须在3月16日前到返校报到注册，并主动到毕业论文指导教师处报到。返校时将实习周记、实习单位鉴定、就业协议或劳动合同等证明等材料一并交于指导教师处，作为评定毕业实习成绩的依据。

3、 毕业论文撰写阶段

    （一）总体要求

毕业论文撰写工作原则上应在校内完成，此间学生应严格遵守学校及学院的各项规定。在校内做论文的学生，原则上不得离校，如有特殊情况需要外出者，必须履行请假手续。请事假三天以内（含三天）、病假七天以内（含七天）者，必须提出书面申请，经毕业论文指导教师和辅导员签字同意后方能离校，请假单交辅导员老师保存，回校后在辅导员处销假；请事假三天以上、病假七天以上者，请假单需指导教师及辅导员签字同意，交院长批准后方能生效，请假单交辅导员保存，回校后在辅导员处销假。如有违反规定的学生，指导教师、辅导员应及时上报系和学院毕业论文指导委员会及时处理。

    （二）校外论文的管理

学生如确有需要在校外撰写毕业论文，必须按照规定办理手续方可执行，并应按学院规定按时、保质保量地完成各项工作。

    1.申请条件：申请时已签订就业协议（劳动合同），且用人单位要求其在该单位继续工作的学生。

    2.申请时间：2019年3月23—24日，逾期不再办理。

3.申请程序及相关手续

凡申请校外做毕业论文的学生须备齐以下材料：

（1）校外论文申请表、安全责任书；

（2）就业协议（劳动合同）复印件，以及用人单位要求学生在该单位继续工作的证明（加盖公章）。
申请材料经毕业论文指导教师签字（签于《校外论文申请表》上）后统一交到教学办，待学院毕业论文指导委员会在规定时间审批后，方可在校外完成论文的撰写工作。

如材料不齐、不符合要求、逾期未提交申请或申请未通过审批者，均不得在校外撰写毕业论文，须立即返校，如未按时返校则按旷课处理。

    4.对校外毕业论文的管理

（1）校外毕业论文的选题必须与用人单位实际工作相联系，不得选取与实际工作无关的题目撰写论文。如确有需要，需提出申请，经毕业论文指导教师同意，学院毕业论文指导委员会审批通过后方可选取其他题目，否则毕业论文作不及格处理。

（2）在校外做毕业论文的学生必须遵守用人单位的各项规章制度，必须定期与毕业论文指导教师联系（至少每周一次），接受指导，并严格按照毕业论文规范进行论文写作。

（3）各系应严格控制校外论文人数（校外论文人数不得超过本专业学生人数的40%），把握校外论文质量。

（三）学生应在指导教师的指导下，认真查阅文献，积极完成论文，严禁抄袭。学生应积极与毕业论文指导教师保持联系，至少每周与指导教师联系一次，汇报论文完成进度和论文过程中遇到的困难，及时加以解决。

    （四）毕业论文的提交

    学生于2019年5月31日前将毕业论文纸质材料（详见《《2020届毕业论文材料归档说明》）、要求填写的各种表格及相关资料的电子文档交到指导教师处。

四、毕业论文成绩评定

    毕业论文成绩由过程成绩（包括毕业实习、毕业论文质量，占60%，由指导教师评定）和评阅成绩（占40%，由评阅教师评定）组成，按分值换算成相应等级（优、良、中、及格和不及格）评定毕业论文成绩。
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